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Documentación requerida por SHYMA para el ingreso de contratistas.
FMSE “AZUL” requerirá  de parte de sus contratistas, el compromiso y responsabilidades dentro de sus instalaciones.
Asimismo, es responsabilidad de cada trabajador de la contratista, velar por su integridad física y la de los demás, acatando para ello las normas legales existentes y promoviendo ideas y acciones en beneficio de la prevención de lesiones, incidentes/accidentes y daños a las instalaciones y/o equipos.
Si la empresa está encuadrada en el decreto n° 911/96 y resoluciones SRT  51/97, 319/99, 35/98
· Programa de Seguridad según res SRT 51/97, 319/99 o 35/98 según corresponda, APROBADO por la ART.
· Aviso de inicio de obra.
Si la empresa NO está encuadrada en el decreto n° 911/96 y resoluciones SRT  51/97, 319/99, 35/98
· Nota por la ART que exima a la empresa de cumplir con estas reglamentaciones.
· Procedimiento de Trabajo Seguro visado por la ART, y firmado por responsable de Higiene y Seguridad de la empresa.
Para ambos casos acreditar
· Certificado de cobertura con nómina de personal cubierto por la ART.
· Seguro de vida de c/persona y responsabilidad civil con cláusula de no repetición.
· Constancia de capacitación en materia especifica, dictado por el servicio de higiene y seguridad de la empresa.
· Constancia de entrega de elementos de protección personal según Res 299/11. (Todos los campos deben estar completos).
· Check list de seguridad correspondientes a las herramientas y equipos que vayan a utilizar en las tareas (herramientas de mano, eléctricas, neumáticas, etc). Así como también de tableros eléctricos, arneses de seguridad, cables eléctricos, etc.
· Listado y check list de extintores que se ingresen a fabrica.
· Listado y hoja de seguridad de productos químicos que ingresen a la planta (aceites, pinturas, combustibles, etc), los mismos deben ser ingresados en contenedores etiquetados y de ser necesario, solicitar un lugar adecuado para su almacenamiento en planta. 
· Fotocopia de matrícula del responsable de higiene y seguridad.
· Certificado de aptitud medica de los trabajadores (Preocupacionales).


REQUISITOS ESPECÍFICOS PARA EL INGRESO DE EQUIPOS MÓVILES: (GRÚAS, MONTACARGAS, HIDROELEVADORES, EXCAVADORAS, PALAS MECÁNICAS, AUTOELEVADORES, ETC.)
Toda grúa o equipo de izaje que ingrese a planta deberá reunir los requisitos mínimos de seguridad que se detallan a continuación:
• Habilitación del maquinista (registro de conductor con categoría de maquinista en equipos especiales no agrícolas, otorgado por un ente oficial de Capital ó Provincia).
• Constancia de los registros de capacitación en los temas relacionados con las operaciones de izaje de cargas y seguridad en general del/los chofer/es y el/los lingador/es.
• Habilitación del Equipo.
• Listado de verificación del Equipo (mantenimiento técnico operativo).
• Diagrama de cargas o diagrama de trabajo (según corresponda) perfectamente visible.
Nota:
· No está permitido el uso de conectores múltiples, tipo “zapatillas” o similares. Deberán utilizarse tableros eléctricos móviles provistos de llave termo magnético, disyuntor y P.A.T. Deben, además, estar certificados por un electricista matriculado u otro profesional con incumbencias 
· No se permite el uso de cinta aisladora para el empalme o remiendo de cables eléctricos (esto deberá hacerse agregando vaina termo contraíble)
La empresa contratista presentara la documentación requerida con una antelación mínima de 72hs. hábiles antes del inicio de los trabajos.
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